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Formatie-uitbreidingen

De realisatie van de bestuurlĳke ambities uit het coalitieakkoord 'Diemen met elkaar en voor 
elkaar', de groei van Diemen en de nieuwe ontwikkelingen die op ons af komen leiden tot 
capaciteitsbehoefte. Onderstaand een overzicht van alle formatieuitbreidingen.

Formatie-uitbreidingen Fte Salariskosten Inhuur
Griffie
Raadsadviseur 0,89 100.000
Directie en advies
Programma 'Voor en met Diemen' 100.000
Programma 'Samenlevingsopbouw Holland Park' 150.000
Trainee 2,00 140.000
Concerndirectie Sociaal
Administratief ondersteuner 0,50 30.000
Projectmanager Sociaal Domein 60.000
Consulent Eenzaamheid en Verbinding 0,67 52.000
Medewerker leerplicht 0,67 60.000
Consulent WEB / beleidsondersteuner laaggeletterdheid 0,89 70.000
Backofficemedewerker 1,00 80.000
Continuïteit informatievoorziening 1,00 70.000
Secretarieel medewerker 1,00 62.000
Gastheerschap en beveiliging 100.000
Medewerker burgerzaken (verkiezingen) 40.000
Wet Inburgering 1,00 90.000
Contractmanagementt Wmo en Jeugd 1,00 90.000
Administratief ondersteuner 0,50 29.000
Formatieuitbreiding voor Sportbeleid 0,22 20.000
Consulent Maatschappelĳke Ondersteuning 2,00 158.000
Concerndirectie Fysiek
Inspecteur Bouwen en Wonen 1,00 80.000
Controleur openbare ruimte 1,00 30.000
Juridisch handhaver opkoopbescherming 1,00 80.000
Medewerker ondermĳning 1,00 80.000
Warmteregisseur energietransitie 1,00 80.000
Beleidsmedewerker Ruimtelĳk Beleid 100.000
Beleidsmedewerker Grondzaken 60.000
Algemeen
Flexibilisering beloningssystematiek 150.000
Inzet stelposten
Stelpost 'Groei van Diemen' -150.000
Totaal formatie-uitbredingen 17 1.301.000 610.000
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