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Nieuwe ontwikkelingen

Consulent Wet Educatie en Beroepsonderwĳs / beleidsondersteuner laaggeletterdheid
De gemeente heeft de verantwoordelĳkheid vanuit de Wet Educatie en Beroepsonderwĳs 
(WEB) om taallessen aan te bieden aan haar laaggeletterde inwoners. Hier krĳgt Diemen 
geoormerkte middelen vanuit de Rĳksoverheid voor. Om te zorgen dat al deze middelen 
ingezet kunnen worden en om laaggeletterdheid aan te pakken, heeft Diemen sinds begin 
2021 breed ingezet op de aanpak van laaggeletterdheid. Eind 2021 is een consulent WEB / 
beleidsondersteuner laaggeletterdheid gestart. Inmiddels is duidelĳk dat dit een zeer goede 
en nodige stap is geweest, want er blĳkt een sterk groeiende behoefte. De verwachting is dat 
deze groei doorzet, zeker gezien de verwachte extra vraag vanuit Oekraïense vluchtelingen.
Vanaf 2024 wordt het verplicht voor gemeentes om een gezinsaanpak laaggeletterdheid 
op te zetten. We hebben ook de ambitie om projecten te starten zoals Taal op school 
en de aanpak van laaggeletterdheid in de gemeentelĳke organisatie..De nieuwe plek 
van de openabre bibliotheek in De Omval zal ook kansen bieden voor de aanpak 
van laaggeletterdheid.
Extra inzet daarvoor en voor het verwerken van de aanmeldingen blĳft nodig. Daarom 
stellen we voor de functie consulent WEB/beleidsondersteuner laaggeletterdheid vanaf 2023 
structureel op te nemen in de formatie voor 0,89 fte (€ 70.000).
Naast de formele taallessen, bieden we in Diemen ook informele sessies met taalmaatjes 
aan via het Leef- en Leerpunt. Dit kunnen we momenteel volledig opvangen door het WEB-
budget, maar mogelĳk gaan we hiervoor in de toekomst extra kosten maken.

Medewerker Leerplicht
Bĳ behandeling van het jaarverslag Leerplicht 2020-2021 is aangegeven dat de huidige 
formatie onvoldoende is om de wettelĳke taken de komende jaren te blĳven uitvoeren. Op 
basis van de veranderende rol van leerplicht in combinatie met de groei van het aantal 
kinderen en jongeren in Diemen stellen we daarom voor de formatie leerplicht uit te breiden 
met 0,67 fte (€ 60.000).

Gelĳke kansen in het onderwĳs
We gaan samen met de scholen de segregatie in het onderwĳs tegen, die vaak al op jonge 
leeftĳd ontstaat. Ter bevordering van de kansengelĳkheid in het onderwĳs bieden we in lĳn 
met onze nota ‘Diemen Divers en Inclusief’ trainingen over inclusief onderwĳs aan onze 
leerkrachten aan.
Verder willen we samen met scholen bĳlessen en huiswerkbegeleiding in de 
schoolomgeving breder toegankelĳk maken. Dit financieren we uit de middelen voor het 
onderwĳsachterstanden beleid (OAB).
Daarnaast willen we de zomerschool voortzetten voor kinderen met een 
onderwĳsachterstand. Om dit te realiseren hebben we structureel € 30.000 nodig.

Onderwĳshuisvesting - Opstellen periodieke leerlingenprognose
We vinden het belangrĳk dat onze leerlingen naar school gaan in een gezonde, veilige en 
inspirerende omgeving. Bĳ nieuwbouw of renovatie blĳven wĳ hierin investeren. Diemense 
leerlingen moeten zoveel mogelĳk de kans krĳgen naar een Diemense basisschool te gaan. 
We willen daarom de vinger aan de pols houden voor de ruimtebehoefte in het onderwĳs. 
De ontwikkelingen in leerlingaantallen volgen we door periodiek leerlingenprognoses op te 
stellen om tĳdig beslissingen te kunnen nemen.
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